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คำนำ 

 
  รายงานแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 
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วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร  ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจต่อไป 
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 คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาลัยสมุทรสาคร ที่ 96/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์  
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
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มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร ลวท. 2 สิงหาคม 2565 
 โครงการทบทวนแผนยุทธศาตร์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ รหัส มกช.สค. 4.20/2565 
  
 



ข้อมูลพื้นฐานคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
 
ชื่อและท่ีตั้ง 
 

ชื่อคณะวิชา  : คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  
    (Faculty of Sports and Health Science) 
ชื่อสถานศึกษา :   มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ   วิทยาเขตสมุทรสาคร     
    (Thailand National Sports University Samut sakhon Campus)    
ต้นสังกัด    :   มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ - กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
    (Thailand National Sports University – Ministry of Tourism & Sports) 
ที่อยู่   :  137 หมู่ที่ 3 ถนนสหกรณ์    ตำบลบางหญ้าแพรก  อำเภอเมือง  จังหวัดสมุทรสาคร 74000    
หมายเลขโทรศัพท์ : 0-3441-2309 ต่อ 528 
หมายเลขโทรสาร :   0-3441-2309 ต่อ 528 
สีประจำคณะ  :   สีแสด 
เวปไซต์   :   http://www.tnsuskn.ac.th/web/คณะ/คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ.html 
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ปรัชญา / วิสัยทัศน์ / อัตลักษณ์ / เอกลักษณ์ / พันธกิจ 
 

ปรัชญา  วิทยาศาสตร์การกีฬาพัฒนาคน พัฒนาชาติ 
 
วิสัยทัศน์  เป็นผู้นำทางด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาในระดับประเทศ และระดับภูมิภาคอาเซียน 

 

พันธกิจ (Mission)   
1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาและสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
2. ศึกษา ค้นคว้า วิจัย เพ่ือสร้างและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาและสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
3. ให้บริการทางวิชาการ ทางด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาแก่สังคม 
4. อนุรักษ์ ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทย 
5. ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 

 

 
อัตลักษณ์   ทักษะดี  มีน้ำใจนักกีฬา   พัฒนาสังคม 

คำอธิบายอัตลักษณ ์
ทักษะด ี หมายถึง  มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 

มีน้ำใจนักกีฬา หมายถึง  มีคุณธรรม จริยธรรม รู้แพ้ รู้ชนะรู้อภัยเป็นที่ยอมรับของสังคม 

พัฒนาสังคม หมายถึง  มีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

 

เอกลักษณ์  สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา 
คำอธิบายเอกลักษณ์ 
สถาบันการศึกษาด้านศาสตร์การกีฬา หมายถึง เป็นสถาบันการศึกษาเฉพาะทางที่มีความโดดเด่นทางด้านศาสตร์การกีฬา เพ่ือการพัฒนาบุคลากร

ทางการกีฬาสู่การเป็นผู้นำด้านกีฬาในภูมิภาคอาเซียน 
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ค่านิยมองค์กร 

SPORTS-U 
 S = Spirit   มีน้ำใจนักกีฬา 

P = Professional  มีความเป็นมืออาชีพ 
O = Opportunity มีการให้โอกาส 
R = Responsibility  มีความรับผิดชอบ 
T = Teamwork  มีการทำงานเป็นทีม 
S = Smart  มีบุคลิกภาพดี 
U = Universality  มีความเป็นสากล 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2. การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
3. การบริการวิชาการแก่สังคม 
4. การทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
5. การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 



หลักสูตรที่เปิดสอนและจำนวนนักศึกษา  ปีการศึกษา 2565 
 

 หลักสูตรที่เปิดสอนในคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร ปีการศึกษา  2565  มีจำนวนทั้งสิ้น  2  
สาขาวิชา  และมีจำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น  130 คน ตามรายละเอียดดังนี้ 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การออกกำลังกายและกีฬา   
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย   

 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 นักศึกษาตกค้าง รวมทั้งหมด 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
1. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การออกกำลังกายและกีฬา   - - - - - - 27 6 2 - 29 6 

2. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย 34 4 17 7 28 5 - - - - 73 16 

รวมทั้งสิ้น 38 24 33 33 2 130 
 

ที่มา : งานทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร.  บัญชีสรุปจำนวน นศ. ณ วันที่ 28 มิถุนายน 2565  
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ข้อมูลบุคลากร 
 

รายช่ืออาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุน ปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ พ.ศ.2565) จำแนกตามตำแหน่ง วุฒิการศึกษา และปีเกษียณราชการ 
 

ที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา สถาบัน ปีเกษียณ 
1 นางสาวยุพาภรณ์  สิงห์ลำพอง รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

(อาจารย์) 
คม.พลศึกษา 
วท.บ.วิทยาศาสตร์การกีฬา 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
ม.มหิดล 

2567 

2 ผศ.พิทยา  บญุคงเสน ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม.การจัดการกีฬาวท.บ.การ
จัดการกีฬา 

ม.เกษตรศาสตร์ม.มหิดล 
 

2569 

3 ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ คด.พลศึกษา 
คม.พลศึกษา 
วท.บ.วิทยาศาสตร์การกีฬา 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
ม.มหิดล 

2570 

4 ดร.ปรัชญา  สภาพงศ ์ อาจารย ์ ปร.ด.วิทยาศาสตร์การกีฬา 
วท.ม.วิทยาศาสตร์การกีฬา 
กศ.บ.พลศึกษา 

ม.เกษตรศาสตร์ 
ม.เกษตรศาสตร์ 
ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 

2569 

5 ผศ.ชุติมาพร  ภักด ี ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ กศ.ม.คณิตศาสตร์คบ.
คณิตศาสตร ์

ม.นเรศวร 
ม.ราชภัฎนครสวรรค ์

2578 

6 นางสาวนฤมล  ศรีสุวรรณ อาจารย ์ Master of Education (Sport  
Coacthing Science) 
วท.บ.วิทยาศาสตร์การกีฬา 

Chinese Culture University 
 
ม.บูรพา 

2590 

7 ดร.วิภา จันทรวงค ์ อาจารย ์ ปร.ด.วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
วท.ม.ชีววิทยา 
วท.บ.ชีววิทยา 

ม.เกษตรศาสตร์ 
ม.เกษตรศาสตร์ 
ม.เกษตรศาสตร์ 

2588 
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ที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา สถาบัน ปีเกษียณ 
8 นายพุทธิพงษ์ เล็กขาว อาจารย ์ ปร.ด.เทคโนโลยสีารสนเทศ  

 
วท.ม.เทคโนโลยสีารสนเทศ  
 
วท.บ.เทคโนโลยีสารสนเทศ  

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
ม.เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือ 

2593 

9 นางณัฎฐ์กฤตา  แสงประเสริฐธารี 
 

อาจารย ์ วท.ม.ชีวเคมี  
วท.บ.เคมี  

ม.มหิดล 
ม.ศิลปากร 

2584 

10 นายหริต   หัตถา อาจารย ์ วท.ม.วิทยาศาสตร์การกีฬา 
วท.บ.วิทยาศาสตร์การกีฬา 

ม.เกษตรศาสตร์ 
ม.เกษตรศาสตร์ 

2583 

11 ผศ.สมบูรณ์  ชิวปรีชา อาจารย์พิเศษ 
 

กศ.ม.พลศึกษา 
กศ.บ.พลศึกษา 

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 

- 

12  นายธนภัค  ตรีสัตยกุล อาจารย์ (นักเรียนทนุ) Bachelor of Business (Sport 
management) 

Griffith University - 

13 นายอุดม  พันทานนท ์ เจ้าหน้าที่ศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา วท.บ.วิทยาศาสตร์การกีฬา สพล.สมุทรสาคร - 
14 นายธีระ  อ่วมเจริญ เจ้าหน้าที่ศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา วท.บ.วิทยาศาสตร์การกีฬา สพล.สมุทรสาคร - 
15 นางสาวศศิญา  แก้วพลอย เลขานุการ ปวส.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

สาขาเทคโนโลยีสำนักงาน  
ว.การอาชีพนครนายก - 

16 นางสาวกานต์สินี อ่วมทับ เจ้าหน้าที่ธุรการ วท.บ.วิทยาศาสตร์การกีฬา  ม.ศิลปากร - 
17 นางสุมาลี  เป็นสุข แม่บ้าน ประถมศึกษาชัน้ปีที่ 7  ร.ร.กองทัพบกอุปถัมภ์สอง

เหล่าสร้าง 
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จำนวนอาจารย์ประจำ จำแนกตามวุฒิการศึกษา  (ไม่รวมอาจารย์พิเศษ)        
         

 
ปีงบประมาณ 

 

ปริญญาเอก ปริญญาโท รวม 

ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง 

2560 2 2 6 6 8 8 
2561 3 3 6 6 9 9 
2562 3 3 4 4 7 7 
2563 3 3 5 5 8 8 
2564 3 3 5 5 8 8 
2565 4 4 5 5 9 9 

  
 

บุคลากรสายสนับสนุน  
 

ประเภท 
ปริญญา 

เอก 
ปริญญา 

โท 
ปริญญา 

ตรี 
ต่ำกว่า 

ปริญญาตรี 
รวม 

ข้าราชการพลเรือน - - - - - 
ลูกจ้างประจำ - - - - - 
ผู้ฝึกสอนกีฬา - - - - - 
อาจารย์พิเศษ/นักเรียนทุน  - 1 1  - 2 
ลูกจ้างชั่วคราว/แม่บ้าน/ร.ป.ภ - - 3 2 5 

รวม - 1 4 2 7 



 
โครงสร้างองค์กร 

 

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประธานกรรมการวิทยาเขตสมุทรสาคร 

รองอธิการบดีประจำวิทยาเขตสมุทรสาคร 

ผู้ช่วยอธิการบดีประจำวิทยาเขตสมุทรสาคร 

หัวหน้าสำนักงานรอง
อธิการบดี 

ประจำวิทยาเขต
สมุทรสาคร 

รองคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์การ

กีฬาและสุขภาพ 
ประจำวิทยาเขต

สมุทรสาคร 

รองคณบดี 
คณะศิลปะศาสตร์ 
ประจำวิทยาเขต

สมุทรสาคร 

รองคณบดี 
คณะศึกษาศาสตร์
ประจำวิทยาเขต

สมุทรสาคร 

หัวหน้าสำนักงานกีฬา 
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โครงสร้างการบริหารงานภายใน มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการวิทยาเขตสมุทรสาคร 

รองอธิการบดีประจำวิทยาเขตสมุทรสาคร 

-  ฝ่ายบริหาร 
- ฝ่ายวิชาการ 
- ฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ 
- ฝ่ายแผนและพัฒนา 
- ฝ่ายวิจยัและประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

-  งานธุรการ 
-  งานแผนและงบประมาณ 
-  งานวิชาการ 
-  งานสาขาวิชา 
-  งานหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 
-  งานวิจัย 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
-  งานกิจการนักศึกษาและกจิการพิเศษ 
-  งานสารสนเทศ 
-  งานศูนยว์ิทยาศาสตร์การกีฬา 
-  งานโครงการจัดก 
 

-  งานธุรการ 
-  งานแผนและงบประมาณ 
-  งานวิชาการ 
-  งานสาขาวิชา 
-  งานหมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 
-  งานวิจัย 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
-  งานกิจการนักศึกษาและกจิการพิเศษ 
-  งานสารสนเทศ 
  งานโครงการจัดการศึกษาระดับปริ 

-  งานธุรการ 
-  งานแผนและงบประมาณ 
-  งานวิชาการ 
-  งานสาขาวิชา 
-  งานวิจัย 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
-  งานกิจการนักศึกษาและกจิการพิเศษ 
-  งานสารสนเทศ 
-  งานโครงการจัดการศึกษาระดับ

ปริญญาโท 
 

-  งานธุรการ 
-  งานวิชาการและฝึกอบรม 
-  งานกีฬาต่างประเทศ 
-  งานพัฒนากีฬา 
-  งานวิจัยทางการกีฬา 
-  งานแผนและงบประมาณ 
-  งานติดตามและประเมินผล 
 
 
 

 

สำนักงานรองอธิการบด ี
สำนักงานรองคณบด ี

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
ปริญญาโท 
 
 
 
 

สำนักงานรองคณบด ี
คณะศิลปศาสตร ์

สำนักงานรองคณบด ี
คณะศึกษาศาสตร ์

 

 

สำนักงานกีฬา 
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โครงสร้างคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 
และสุขภาพ 

นางสาวยุพาภรณ ์ สงิห์ลำพอง 

งานธุรการ 

ดร.วิภา  จันทรวงค ์
นางณัฎฐก์ฤตา  แสงประเสรฐิธาร ี

น.ส.ศศิญา  แก้วพลอย 
น.ส.วรัญญา วัชราภรณ ์

งานแผนและงบประมาณ 

ผศ.ชุติมาพร  ภักด ี
ดร.ปรัชญา  สภาพงศ์ 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จันทร์เสม 
น.ส.ศศิญา  แก้วพลอย 

นางณัฎฐก์ฤตา  แสงประเสรฐิธาร ี

งานวิชาการ 

น.ส.ยุพาภรณ์  สิงห์ลำพอง 
ผศ.ดร.ไวพจน์  จันทร์เสม 

ผศ.ชุติมาพร  ภักดี 
ดร.วิภา  จันทรวงค์ 

ผศ.สมบูรณ์  ชิวปรีชา 
น.ส.ศศิญา  แก้วพลอย 
น.ส.วรัญญา วัชราภรณ์ 

 
 

งานสาขาวิชา 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จันทร์เสม 
ดร.ปรัชญา  สภาพงศ์ 

น.ส.ยุพาภรณ์  สิงห์ลำพอง 
น.ส.นฤมล  ศรีสุวรรณ 
ผศ.สมบูรณ์  ชิวปรีชา 

นายหริต  หัตถา 
น.ส.ศศิญา  แก้วพลอย 
น.ส.วรัญญา วัชราภรณ ์

งานบัณฑิตศึกษา 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จันทร์เสม 
น.ส.ยพุาภรณ์  สิงห์ลำพอง 

ดร.วิภา  จันทรวงค ์
นายพทุธิพงษ์  เล็กขาว 

งานวิจัยและนวตักรรม 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จันทร์เสม 
น.ส.นฤมล  ศรีสุวรรณ 
ดร.วิภา  จันทรวงค ์

นายพทุธิพงษ์  เล็กขาว 
นายหรติ  หัตถา 

นายธนภัค  ตรีสัตยกลุ 

งานประกันคุณภาพการศึกษา 

ดร.วิภา  จันทรวงค ์
ผศ.ชุติมาพร  ภักด ี

นายธนภัค  ตรีสัตยกลุ 
น.ส.ศศิญา  แก้วพลอย 
น.ส.วรัญญา วัชราภรณ ์

งานกิจการ นศ.ฯ 

น.ส.นฤมล  ศรีสุวรรณ 
นายพทุธิพงษ์  เล็กขาว 

นายหรติ  หัตถา 
นายธนภัค  ตรีสัตยกลุ 

 

งานฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

น.ส.ยพุาภรณ์  สิงห์ลำพอง 
ดร.ปรัชญา  สภาพงศ์ 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จันทร์เสม 
น.ส.นฤมล  ศรีสุวรรณ 
ผศ.สมบูรณ์  ชิวปรีชา 

นายหรติ  หัตถา 
น.ส.ศศิญา  แก้วพลอย 

งานฐานข้อมูลและสารสนเทศ 

นายพทุธิพงษ์  เล็กขาว 
ดร.วิภา  จันทรวงค ์

นายธนภัค  ตรีสัตยกลุ 
น.ส.ศศิญา  แก้วพลอย 
น.ส.วรัญญา วัชราภรณ ์

 

งานศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จันทร์เสม 
น.ส.ยพุาภรณ์  สิงห์ลำพอง 

ดร.ปรัชญา  สภาพงศ์ 
น.ส.นฤมล  ศรีสุวรรณ 
ผศ.สมบูรณ์  ชิวปรีชา 

นายหรติ  หัตถา 
นายอุดม  พันทานนท ์
นายธรีะ  อ่วมเจริญ 
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มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ ความสามารถ ในด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑ และสมรรถนะในการประกอบอาชีพระดับสูง โดยการ
จัดการศึกษาที่มุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและตลาดแรงงาน พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน การ
ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร พัฒนาศักยภาพอาจารย์ผู้สอน และสร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
 

เป้าประสงค์ : บัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์การกีฬามีคุณภาพตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 

หน่วยงานรับผิดชอบ : งานหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
๑. บัณฑิตได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน ๑ ปี หลังสำเร็จการศึกษา ร้อยละ  100  (บรรลุ)  (เป้าประสงค์ ร้อยละ 95) 
 1.1 จำนวนบัณฑิต ปีการศึกษา 2563 มีจำนวนทั้งสิ้น  42  คน 
 1.2 จำนวนบัณฑิต ที่ตอบแบบสอบถามภาวการณ์มีงานทำ 34 คน คิดเป็นร้อยละ 76.00  
 1.3 จำนวนบัณฑิต ที่ไม่สามารถติดต่อได้     8 คน 
 1.4 จำนวนบัณฑิต ที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ   34 คน คิดเป็นร้อยละ 80.95   
  1) จำนวนบัณฑิต ที่ได้งานทำตรงกับสาขาวิชาที่จบการศึกษา  34  คน  
  2) จำนวนบัณฑิต ที่เป็นทหารเกณฑ์     0 คน 
๒. ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อคุณภาพบัณฑิต ได้คะแนนเฉลี่ย  4.21  (บรรลุ)  (เป้าประสงค์ คะแนนเฉลี่ย 4.80)  
 2.1 จำนวนบัณฑิต ที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ  34  คน 
  1) จำนวนบัณฑิต ที่ได้งานทำในสถานประกอบการ  23  คน  
  2) จำนวนบัณฑิต ที่ประกอบอาชีพอิสระ   11 คน 
 2.2 ส่งแบบประเมินความพึงพอใจไปยังหน่วยงาน สถานประกอบการ  จำนวน  42  ฉบับ  ตอบกลับมา  11  ฉบับ  คิดเป็นร้อยละ  26.19  
 2.3 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อคุณภาพบัณฑิต  มีคะแนนเฉลี่ย รวม  4.21  (ระดับมาก)  โดยประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5 ด้าน  ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
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  1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม มีคะแนนเฉลี่ย 4.57  (ระดับมากที่สุด) 
  2) ด้านความรู้   มีคะแนนเฉลี่ย 4.20  (ระดับมาก) 
  3) ด้านทักษะทางปัญญา  มีคะแนนเฉลี่ย 3.98  (ระดับมาก) 
  4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ มีคะแนนเฉลี่ย     4.34  (ระดับมาก) 
  5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   มีคะแนนเฉลี่ย   3.94  (ระดับมาก) 
3. อาจารย์ประจำที่มีตำแหน่งทางวิชาการ  (เป้าประสงค์ ร้อยละ 61) 
 3.1 จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด   9  คน 
 3.2 จำนวนอาจารย์ประจำที่มีตำแหน่งทางวิชาการ  3 คน  คิดเป็นร้อยละ  33.33  (ไม่บรรลุ)   
 

กลยุทธ์  
1.๑ พัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) 
1.2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุน  
1.3 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ให้มีความรู้ความสามารถตามวิชาชีพ 
 

กลยุทธ์ที่ 1.1   พัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF : Thai Qualifications Framework) 
 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 

เชิง
ปริมาณ 

เชิง
คุณภาพ 

1.1 1.2.1 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาเอกลักษณ์ของคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ (สถาบันการศึกษา
ด้านศาสตร์การกีฬา) 

เชิงปริมาณ ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

- ร้อยละ - - - - - ตัดออกจากการดำเนินงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 เนื่องจากมีการ
ดำเนินงานร่วมกับฝ่าย
กิจการนักศึกษา  

เชิงคุณภาพ ระดับความพงึ
พอใจ 

- ระดับ 
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กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 

เชิง
ปริมาณ 

เชิง
คุณภาพ 

1.1 
(ต่อ) 

 

1.1.2 โครงการพัฒนา 
อัตลักษณ์ของคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ 
กิจกรรมที่ 1 ฝึกปฏิบตัิการแอ
โรบิคขั้นพื้นฐาน (21 ก.ค.
,4,11,18,25 ส.ค.,1,8 ก.ย.
65) 
 
กิจกรรมที่ 2 อบรมเวชศาสตร์
การกีฬา (9 ส.ค.65) 

เชิงปริมาณ ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

90 ร้อยละ ก.ค.-ก.ย.65 
 
 
 
 

40,000  
(ใช้ 

40,000) 

นศ.ช้ันปีท่ี 
2 และ 3 
เข้าร่วม
ร้อยละ 

100.00 
 
 
 
 
 
 
 

4.53 
(มากท่ีสุด) 

ผศ.ดร.ไวพจน์  
จันทร์เสม 

สถานท่ีไมเ่หมาะสม 
เนื่องจากมีบริเวณกว้างทำ
ให้เสียงกระจาย หากเปิด
ดังเกินไปเสียงจะสะท้อน 
ควรเปลีย่นเป็นห้องปิด 
และกระจกรอบด้าน นศ.
จะไดเ้ห็นและจัดระเบียบ
ร่างกายให้ถูกต้อง 

 เชิงคุณภาพ ระดับความพึง
พอใจ 

ดมีาก ระดับ 

1.1.3 โครงการศึกษาดูงาน เชิงปริมาณ จำนวนครั้งท่ีไป
ศึกษาดูงาน 

4 ครั้ง  
 

19 ส.ค.65 
 
 

9 ก.ย.65 
 
 
 
 

10,000 
(ใช้ไป 

3,500 
บาท) 

2 4.25 (ดี) 
 

4.11 
 
 

4.39 
 

ผศ.ดร.ไวพจน ์
จันทร์เสม 

- 

 กิจกรรม สถาน
ประกอบการด้านฟิตเนส โกล
เด้นเบลฟิตเนส กทม. 

กิจกรรม งานกายวภิาค
ศาสตร์ พิพิธภัณฑ์กายวิภาค
ศาสตร์คองดอน ศิริราช
พยาบาล 

 

เชิงคุณภาพ ระดับความพึง
พอใจของ
นักศึกษา 

ดมีาก ระดับ 
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กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 

เชิง
ปริมาณ 

เชิง
คุณภาพ 

1.1 
(ต่อ) 

1.1.4 โครงการเตรียมความ
พร้อมของนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพก่อนเข้าศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

90 ร้อยละ 15 พ.ค. – 
30 มิ.ย.65 

10,000 
(ใช้ไป 

10,000 
บาท) 

เข้าร่วม 
128 คน 
จาก 138 
คน คิด
เป็นร้อย

ละ 
93.00 

4.52       
(ดีมาก) 

ดร.วิภา   
จันทรวงค ์

- 

 เชิงคุณภาพ ระดับความพึง
พอใจ 

ดมีาก ระดับ 

 1.1.5 โครงการสนับสนุน
สโมสรนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 ร้อยละ ก.ย.65 10,000 
(ใช้ไป 

10,000 
บาท) 

- - นายพุทธิพงษ์ 
เล็กขาว 

- 

เชิงคุณภาพ ระดับความพึง
พอใจ 

ดมีาก ระดับ     

1.1.6  โครงการ Sports 
Science fit and firm 

เชิงปริมาณ ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

 

85 ร้อยละ ก.ย.65 5,000 (ใช้
ไป 4,950 

บาท) 

- - นายหริต  หตัถา - 

 เชิงคุณภาพ ระดับความพึง
พอใจ 

ดมีาก ระดับ 

 1.1.7 โครงการแข่งขันกีฬา
ภายในคณะวิทยาศาสตร์การ
กีฬาและสุขภาพ 

เชิงปริมาณ ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

- ร้อยละ - - - - - ตัดออกเนื่องจากมีการ
ดำเนินงานร่วมกับฝ่าย
กิจการนักศึกษา และ
สำนักงานกีฬา 

 เชิงคุณภาพ ระดับความพึง
พอใจ 

 

- ร้อยละ 
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กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 

เชิง
ปริมาณ 

เชิง
คุณภาพ 

 1.1.8 โครงการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ 

เชิงปริมาณ จำนวน นศ.ที่
ผ่านวิชาเตรียม

ฝึกฯ 

100 ร้อยละ 1 พ.ย.64 – 
4 ก.พ.65 

36,000 
(ใช้ไป 

36,000 
บาท) 

100 100 อ.ยุพาภรณ์  
สิงห์ลำพอง 

- 

 เชิงคุณภาพ นศ.ผ่านวิชาฝึกฯ 
ไม่ต่ำกว่าระดับด ี

80 ร้อยละ 

 1.1.9 โครงการก้าวสู่บัณฑติ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ 
กิจกรรม การเตรียมความ
พร้อมสูส่ถานประกอบการ
และการพัฒนาบคุลิกภาพสู่
ความสำเร็จในอาชีพ 

เชิงปริมาณ ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

85 ร้อยละ 24-25 ส.ค.
65 

20,000 
(ใช้จ่าย 

18,000 
บาท) 

 

นศ.ช้ันปีท่ี 
4 เข้าร่วม 
ร้อยละ 

100.00 

4.89  
(ดีมาก) 

นายพุทธิพงษ์ 
เล็กขาว 

สถานท่ีจัดโครงการคับ
แคบเกินไป ทำให้การจัด
กิจกรรมในรปูแบบการ
ปฏิบัติเกดิความไมส่ะดวก 
ควรเปลีย่นสถานท่ีในการ
จัดครั้งต่อไป 

 เชิงคุณภาพ ระดับความพึง
พอใจ 

ดมีาก ระดับ 

 1.1.10 โครงการจัดการ
ความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่ง
การเรยีนรู้  
กิจกรรมที่ 1 การนวดทางการ
กีฬา (22 ก.ค.65) 
 
กิจกรรมที่ 2 การจัดทำ
รายละเอียดของรายวิชา 
(มคอ.3,4)  (27 ก.ค.65) 

เชิงปริมาณ จำนวนองค์
ความรู ้

1 องค์
ความรู้ 

 
 
 

22 ก.ค.65 
 
 
 

27 ก.ค.65 

10,000  
(ใช้ไป 

3,850 
บาท) 

1  องค์
ความรู้  

1 ช่องทาง 
คือ

เอกสาร  

ดร.วิภา  
จันทร์วงค ์

- 

 เชิงคุณภาพ การเผยแพร่
องค์ความรู ้

1 ช่องทาง 

 1.1.11 โครงการเปิดบา้น
วิชาการ 
กิจกรรม ประกวดผลงาน
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการกีฬา (26 ส.ค.2565)  

เชิงปริมาณ นศ.เข้าร่วม
อย่างน้อย 

150 คน 26 ส.ค.65 10,000 
(ใช้ไป 

6,800 
บาท) 

 

นศ.33 
คน เข้า
ร่วม 33 
คน (ร้อย
ละ 100) 

4.39 
(ดี) 

นายหริต 
หัตถา 

- 

 เชิงคุณภาพ ระดับความพึง
พอใจ 

ด ี ระดับ 
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กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 

เชิง
ปริมาณ 

เชิง
คุณภาพ 

 1.1.12 โครงการ
ภาษาอังกฤษดูแล้วจำและ
นำไปใช ้
 

เชิงปริมาณ เข้าร่วมอย่าง
น้อย 

1 คร้ัง 1,8,15,22 
ธ.ค.64 

5,12,19,26 
ม.ค.65 

 
 
 

10,000 
(ใช้ไป 

9,600 
บาท) 

8 ครั้ง 25.48 นายพุทธิพงษ์ 
เล็กขาว 

1. ควรมีการวางแผน
ระยะเวลาในการจัด
โครงการให้ครอบคลมุ 
และมรีะยะเวลา
มากกว่าน้ี 

2. เนื่องจากสถานการการ
แพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า (Covid-
19) ทำให้ต้องจัด
กิจกรรมในรปูแบบ
ออนไลน ์

 

 เชิงคุณภาพ คะแนนทดสอบ
หลังสิ้นสดุ
เพิ่มข้ึนจาก
ก่อนเร่ิม
โครงการ 

20 ร้อยละ 
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กลยุทธ์ที่ 1.2   พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุน 

 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

1.2 1.2.1 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาเอกลักษณ์ของคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ (สถาบันการศึกษา
ด้านศาสตร์การกีฬา) 

เชิงปริมาณ ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

- ร้อยละ - - - - - ตัดออกจากการดำเนินงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 เนื่องจากมีการ
ดำเนินงานร่วมกับฝ่าย
กิจการนักศึกษา  

เชิงคุณภาพ ระดับความพงึ
พอใจ 

- ระดับ 

 1.1.2 โครงการบูรณาการ
ส่งเสริมสาระกิจกรรมทาง
กายในการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวทิยาศาสตร์
การกีฬาและการออกกำลัง
กาย  
กิจกรรม 1  บูรณาการ
กิจกรรมทางกายกับรายวชิา
พื้นฐานและรายวิชาศึกษา
ทั่วไป  
วิชาฟสิิกส์ทั่วไป  

1. ร่วมด้วยช่วยกันทำ 

เชิงปริมาณ จำนวนรายวชิา
ที่บูรณาการ 

2 วิชา ก.พ. -  เม.ย.
65 

รับการ
สนับสนุน
จาก สสส. 
15,000 

บาท (ใช้ไป 
15,000 

บาท) 

3 รายวิชา 4.37 ร่วมกับคณะ
ศึกษาศาสตร์  

1. เนื่องจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของ
เชื้อ COVID-19 ส่งผล
ให้การดำเนินงานล่าช้า 

2. ควรสำรวจความ
ต้องการในการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการ
ออกกำลังกายใน
สถานศึกษาและชุมชน
ใกล้เคียง   

 

เชิงคุณภาพ ความพึงพอใจ   3.51 เฉลี่ย 
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กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

 2. ท่าไหนถึงจะจำ 
3. ความเร็วที่เปลี่ยนไป 
4. ฟิสิกส์ในของเล่น

พื้นบา้นไทย 
5. ลูกเทนนิสโชคด ี

วิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน 

1. ท่าไหนถึงจะจำ 
2. กล่องปริศนา 

วิชาชีววิทยาทั่วไป 
1. ท่าไหนถึงจำจำ 
2. เขียนให้ไว 
3. วิ่งหาคู ่
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กลยุทธ์ที่ 1.3   ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ให้มีความรู้ ความสามารถตามวิชาชีพ 
 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

1.3 1.3.1 โครงการผลิต
บทความทางวชิาการ 
หนังสือ ตำรา ตีพิมพ์
เผยแพร่งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

เชิงปริมาณ จำนวน 1 ชิ้นงาน ก.ค.-ก.ย.65 15,000 
(ใช้ไป 

15,000) 

2 ช้ินงาน  

 

2 ช้ินงาน ผศ.ดร.ไวพจน์   
จันทร์เสม 

1. ตำรา การนวดทางการ
กีฬา 
2. ตำรา การฝึก
สมรรถภาพทางกาย 

เชิงคุณภาพ ได้รับการ
เผยแพร ่

 

1 ชิ้นงาน 

 

หมายเหตุ  
1. ตัวชีว้ัดที่ 1  

บัณฑิตได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา 
 สูตรการคำนวณ :  

 

  

 

 

 

 

 

จำนวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
จำนวนบัณฑิตปริญญาตรีที่สำเร็จการศึกษา 

X 100 
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2. ตัวชีว้ัดที่ 2  

ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อคุณภาพบัณฑิต จำนวนบัณฑิตท่ีรับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจำนวนบัณฑิตที่สำเร็จ
การศึกษาโดยใช้แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

 
 

คะแนนเฉลี่ย ความหมาย 
4.51 - 5.00 มากที่สุด 
3.51 - 4.50 มาก 
2.51 - 3.50 ปานกลาง 
1.51 - 2.50 น้อย 
1.00 - 1.50 น้อยที่สุด 

3. ตัวชีว้ัดที่ 3 
อาจารย์ประจำ หมายถึง บุคคลที่ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ในสถาบันการพลศึกษา ที่มีหน้าที่รับผิดชอบตาม

พันธกิจของการอุดมศึกษาและปฏิบัติหน้าที่เต็มเวลา  
สูตรการคำนวณ : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  จำนวนอาจารย์ประจำที่มีตำแหน่งทางวิชาการ 
           จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด 

X 100 
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มุ่งเน้นการสร้างและพัฒนาองค์ความรู้ การวิจัย นวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือเพ่ิมปริ มาณงานวิจัยและนวัตกรรม 

ให้สามารถนำไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการจัดการศึกษา การกีฬา สร้างเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และมุ่งหวังที่จะผลักดันให้เกิดความเป็นเลิศ
ในการวิจัยด้านศาสตร์การกีฬา โดยส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม     สร้างระบบและกลไกที่เข้มแข็ง มีประสิท ธิภาพ สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ  
 

เป้าประสงค์ : ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
 

หน่วยงานรับผิดชอบ : งานวิจัยและพัฒนา คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
 1. อาจารย์ประจำที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม  ร้อยละ 100  (บรรลุ)  (เป้าประสงค์ ร้อยละ 90) 

  1.1 จำนวนอาจารย์ประจำ ปีการศึกษา 2565 ทั้งหมด  9  คน 
  1.2 ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม ในการกิจกรรมแนวทางพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม  จำนวน  9  คน คิดเป็นร้อยละ 

100.00   
  2. สัดส่วนของผลงานวิจัยหรอืนวัตกรรมต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (เป้าประสงค์ จำนวน 1 เรื่องต่ออาจารย์ประจำ 2 คน)   

  2.1 จำนวนอาจารย์ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ทั้งหมด 9 คน 
  2.2 มีจำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรม จำนวน 5  เรื่อง ดังนี ้
   1) การพัฒนาตำรับและประสิทธิภาพของโลชั่นสมุนไพรจากไพล ขมิ้นชัน และขม้ินอ้อย ร่วมกับการนวดทางการกีฬา ต่ออาการปวดระบบกล้ามเนื้อหลัง

การออกกำลังกาย (ดร.วิภา  จันทรวงค)์ 
   2) การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างสมรรถภาพทางกายกับความสามารถในการเปลี่ยนทิศทางการเคลื่อนไหวในนักกีฬาคริกเก็ตทีมชาติไทย (ดร.ไวพจน์  

จันทร์เสม) 
   3) การวิเคราะห์ทางชีวกลศาสตร์ของการวิ่งกลับตัวเพ่ือทำคะแนนในนักกีฬาคริกเก็ตชายทีมชาติไทย (น.ส.นฤมล ศรีสุวรรณ) 
   4) การศึกษาสมรรถภาพทางกายของนักกีฬา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร (น.ส.ยุพาภรณ์  สิงห์ลำพอง) 
   5) ผลของการฝึกกระโดดเชือกแบบแอนแอโรบิกที่มีต่อสมรรถภาพทางกายท่ีสัมพันธ์กับทักษะของนักกีฬาเทนนิสเยาวชน (ดร.ไวพจน์  จันทร์เสม) 
  2.3 มีสัดส่วน ของผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมต่อจำนวนอาจารย์ประจำ จำนวน 1 เรื่องต่ออาจารย์ประจำ 1.80 คน (บรรลุ)  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
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 3. ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ  จำนวน  1  เรื่อง  (บรรลุ)  (เป้าประสงค์ จำนวน 1 เรื่อง) 

  3.1 มีจำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ  จำนวน  1  เรื่อง  ดังนี้ 
   1) ความตระหนักรู้ทัศนคติและพฤติกรรมการสนับสนุนการจัดกิจกรรมดานกีฬาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดล้อมของนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติ  

ในการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งท่ี 14 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 7 – 8 กรกฎาคม 2565 (ดร.วิภา  จันทรวงค์) 
 4. จำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาของนักศึกษา  จำนวน  2  เรื่อง  (บรรลุ)    (เป้าประสงค ์จำนวน 1 เรื่อง)  
   1) การพัฒนาตำรับและประสิทธิภาพของโลชั่นสมุนไพรจากไพล ขมิ้นชัน และขม้ินอ้อย ร่วมกับการนวดทางการกีฬา ต่ออาการปวดระบบกล้ามเนื้อหลัง

การออกกำลังกาย (ดร.วิภา  จันทรวงค)์ 
   2) การศึกษาสมรรถภาพทางกายของนักกีฬา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร (น.ส.ยุพาภรณ์  สิงห์ลำพอง) 
 
กลยุทธ์  
 2.1 ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

 2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
 2.3 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

 
กลยุทธ์ที่ 2.1   ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

2.1  2.1.1 โครงการบริหารคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ  
 

เชิงปริมาณ งานวิจยัที่
เผยแพร ่

1 เร่ือง ต.ค.64 – 30 
ก.ย.65 

135,000 
บาท (ใช้ใน
การเผยแพร่ 

2,400 
บาท) 

1 ชาติ น.ส.ยุพาภรณ์  
สิงห์ลำพอง 

- 

เชิงคุณภาพ ระดับการ
เผยแพร ่

ชาติ/
นานาชาต ิ

ระดับ 
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กลยุทธ์ที่ 2.2   ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

2.2 2.2.1 โครงการสนับสนุน
การทำงานวิจัยและ
นวัตกรรมคณะวิทยาศาสตร์
การกีฬาและสุขภาพ 

เชิงปริมาณ จำนวนงานวิจัย 3 เร่ือง ม.ค.-ก.ย.65 250,000 
(ใช้ไป 

171,954) 

5 1 ผศ.ดร.ไวพจน์  
จันทร์เสม 

- 

เชิงคุณภาพ เป็นวิจัยหรือ
นวัตกรรมที่
ส่งเสริม และ

พัฒนา
ศักยภาพด้าน
การเรียนการ
สอน หรือการ

กีฬาของ
นักศึกษา 

1 เร่ือง 
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กลยุทธ์ที่ 2.3   พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

2.3  2.1.1 โครงการบริหารคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ  
 

เชิงปริมาณ มีการพัฒนา
ระบบกลไกการ
จัดการด้านการ

วิจัยฯ 

1 คร้ัง 11 พ.ค.65 135,000 
บาท (ใช้ใน
การอบรม 
ประชุม 
7,848 
บาท) 

1 3 น.ส.ยุพาภรณ์  
สิงห์ลำพอง 

คณะร่วมกับวิทยาเขต
ดำเนินการจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการเรื่องการพัฒนา
ระบบกลไกการจัดการ
ด้านการวิจัยและ
นวัตกรรม  เชิงคุณภาพ บุคลากรมีการ

ประชุม/อบรม 
1 คร้ัง 
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หมายเหตุ  
1. ตัวชีว้ัดที่ 1  สูตรการคำนวณ : 
 

การนับจำนวนอาจารย์ประจำที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรมให้นับจากการเข้าร่วมประชุม สัมมนา ฝึกอบรมด้านการวิจัยหรื อนวัตกรรม 
ฯลฯ ที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติหรือหน่วยงานอื่นเป็นผู้จัด     
 

2. ตัวชี้วัดที่ 2 
 สัดส่วนของผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (จำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรม: จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด) การนับจำนวนผลงานวิจัย
หรือนวัตกรรมต่อจำนวนอาจารย์ประจำให้นับรวมทุกเรื่องหรือชิ้นงานโดยนับซ้ำได้ แม้ว่าอาจารย์ประจำคนนั้นมีผลงานหลายเรื่องหรือหลายชิ้นงานก็ตาม  
 

3. ตัวชี้วัดที่ 3 
ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ โดยคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพในวิทยาเขตควรดำเนินการอย่างน้อย 1 เรื่อง 
 

4. ตัวชีว้ัดที่ 4 
 จำนวนผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาของนักศึกษาโดยคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพในวิทยาเขตควรดำเนินการอย่าง
น้อย ๑ เรื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จำนวนอาจารย์ประจำที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
                               จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด 
 

X 100 
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มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการให้บริการวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์สุขภาพ และการฝึกสอนกีฬาที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน

ทุกกลุ่ม  มีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพ การออกกำลังกาย และการเล่นกีฬา และนำไปสู่การมีสุขภาวะที่ดีและส่งเสริมความ เป็นเลิศทางการกีฬาตลอดจนการ
ให้บริการทางด้านศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬาและวัสดุอุปกรณ์ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ โดยพัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการแก่สังคม 
และส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย  
 

เป้าประสงค์ : การบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่แก่สังคมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

หน่วยงานรับผิดชอบ : งานบริการการศึกษาชุมชน งานบริการกีฬาชุมชน และงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
1. ผู้รับบริการทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา มีเป้าประสงค์ 37,960 คน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีผู้รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่จาก

บุคลากร และในส่วนรับผิดชอบของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  จำนวน  15,439 คน (ไมบ่รรลุ)    (เป้าประสงค ์37,960 คน) 

 

ประเภทการให้บริการ 
จำนวนผู้รับบริการ 

รวม พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ผู้มาใช้บริการศูนย์
วิทยาศาสตร์ 

91 250 263 322 345 283 160 324 522 359 654 680 4,253 

ทดสอบสมรรถภาพทาง
กาย 

- - - 150 800 - - - - 130 - - 1,080 

บริการวิชาการ และ
วิชาชีพ (นวดทางการ
กีฬา ตัดสินกีฬา)  

630 630 1,220 500 1,400 400 - - 1,200 1,900 2,221 5 10,106 

รวม 721 880 1,483 972 2,545 683 160 324 1,722 2,389 2,875 685 15,439 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การบริการวิชาการแก่สังคม 
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 โดยมีรายละเอียดการบริการวิชาการ และวิชาชีพ (ทดสอบสมรรถภาพทางการ นวดทางการกีฬา ตัดสินกีฬา) ดังนี้ 
 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัน/เดือน/ป ี สถานที่ หน่วยที่จัด ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน

ผู้รับบริการ 
ความพึง
พอใจ 

1 ที่ปรึกษาโครงการติดตามและประเมินผล
สัมฤทธิ์ของแผนงานที่ขอรับการส่งเสริม
หรือสนับสนุนจากกองทุน 

ต.ค.64 - ก.พ.
65 

ศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 500 - 

2 จัดโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่
สั งคม  กิ จกรรมการฝึ กอบรมการใช้
โปรแกรมการวิเคราะห์กีฬาสมัยใหม่ 

14 และ 28 
ต.ค.64 

4,18 พ.ย.64 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มกช.สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มกช.สมุทรสาคร 

คณาจารย์ นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ 

260 - 

3 ผู้ เชี่ยวชาญในการทวนสอบมาตรฐาน
ผลสั มฤทธิ์ ขอ งนั กศึ กษ า ส าขาวิ ช า
วิทยาศาสตร์การกีฬา ภาควิชาพื้นฐานทาง
การศึกษา  

3 ธ.ค.64 ห้องประชุมภาคพื้นฐานทาง
การศึกษา ชั้น 1 อาคารศึกษา 1  

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ศิลปากร 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 300 - 

4 วิทยากร โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การสร้างผลงานนวัตกรรมด้านศาสตร์
ทางการกีฬาของนักศึกษา กิจกรรมที่ 2 
การวางแผนโปรแกรมการฝึกซ้อมนักกีฬา 
(Periodization) 

9 ธ.ค.64 รูปแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม 
Zoom 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ 

น.ส.นฤมล  ศรีสุวรรณ 300 - 

5 ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตัดสินกรีฑา ในการแข่งขัน
กรีฑ าชิ งแชมป์มุ่ งกีฬ าเอเชี่ ยน เกมส์  
2565  

21-24 ธ.ค.
64 

ศูนย์กรีฑาแห่งชาติ จ.ปทุมธานี สมาคมกีฬากรีฑาแห่งประเทศ
ไทย ในพระบรมราชปูถัมภ์ 

น.ส.ยุพาภรณ์  สิงห์ลำพอง 120 - 

6 ทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียนที่
สมัครเข้าศึกษาต่อในโครงการห้องเรียน
กีฬา ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับชั้น 
ม.1 และ ม.4 

19 ก.พ.65 
 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระ
ศรีนครินทร์ สมุทรสาคร 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร 

น.ส.ยุพาภรณ์  สิงห์ลำพอง 
ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 
น.ส.นฤมล  ศรีสุวรรณ 
นายหริต  หัตถา 
นายอุดม  พันทานนท ์
นายธีระ  อ่วมเจริญ 
และ นศ.คณะวิทย์ฯ 

500 - 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัน/เดือน/ป ี สถานที่ หน่วยที่จัด ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน

ผู้รับบริการ 
ความพึง
พอใจ 

7 ทดสอบสมรรถภาพทางกายนักกีฬา เพื่อ
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งที่  
47 (พ.ศ.2565) ณ จังหวัดศรีสะเกษ 

22 ม.ค.65 
13 ก.พ.65 
27 ก.พ.65 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
สมุทรสาคร 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 
นายหริต  หัตถา 
นายอุดม  พันทานนท ์
นายธีระ  อ่วมเจริญ 
และ นศ.คณะวิทย์ฯ 

450 - 

8 จัด โครงการบู รณ าการส่ งเสริมสาระ
กิจกรรมทางกายในการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขา
วิทยาศาตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย 
กิจกรรม ส่งเสริมการออกกำลังกายใน
สถานศึกษาและชุมชน การรำไทเก็ก 

ก.พ.-มี.ค.65 มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

คณาจารย์ นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ 

1,100 4.27 

9 ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตัดสินการแข่งขันกีฬายิงธนู
คนพิการนานาชาติ  รายการ Phuket 
Para Archery World Ranking Even 
2022 

22-29 มี.ค.
65 

จังหวัดภูเก็ต สมาคมกีฬาคนพิการแห่ง
ประเทศไทย ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ 

นายหริต  หัตถา 150 - 

10 วิทยากร เรื่องการฝึกสมรรถภาพทางกาย
เพื่ อพั ฒ น านั กกี ฬ าสู่ ค ว าม เป็ น เลิ ศ 
(Sports performance training) ในการ
อบรมเชิงปฏิบัติการประยุกต์เครื่องมือ
ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาในการพัฒนา
ศักยภาพของนักกีฬา 

29 มี.ค.65 ห้อง อวย เกตุสิงห์ อาคารศูนย์
วิทยาศาสตร์การกีฬา ชั้น 2 การ
กีฬาแห่งประเทศ  

สมาคมวิทยาศาสตร์การกีฬา
แห่งประเทศไทย  

ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 50 - 

11 กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร 

24 มิ.ย.65 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎ
เพชรบุร ี

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฎเพชรบุร ี

ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 1,200 - 

12 ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตัดสินกีฬายิงธนู ในการ
แข่งขันกีฬาโรงเรียนกีฬาแห่งประเทศไทย 
คร้ังที่ 23 “สุพรรณบุรีเกมส์” 

2-9 ก.ค. 65 มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตอ่างทอง 

โรงเรียนกีฬาสุพรรณบุรี นายหริต  หัตถา 300 - 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัน/เดือน/ป ี สถานที่ หน่วยที่จัด ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน

ผู้รับบริการ 
ความพึง
พอใจ 

13 กรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 
2564 (หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต 
สาขาวชิาวทิยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ) 

12 ก.ค.65 รูปแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม 
Google Meet 

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สวนสนุันทา 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 600 - 

14 ทดสอบสมรรถภาพทางกายนักกีฬา เพื่อ
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
คร้ังที่ 37 (พ.ศ.2565) ณ จังหวัดพัทลุง 

20 ก.ค.65 มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
สมุทรสาคร 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 
นายหริต  หัตถา 
นายอุดม  พันทานนท ์
นายธีระ  อ่วมเจริญ 
และ นศ.คณะวิทย์ฯ 

130 - 

15 ปฏิบัติหนา้ที่ผู้ตัดสินกีฬายิงธนู ในการ
แข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยอาเซียน ครั้งที่ 
20 

26 ก.ค.-1 
ส.ค.65 

มหาวิทยาลยัการราชภัฎ
อุบลราชธานี จ.อุบลราชธานี 

มหาวิทยาลยัการราชภัฎ
อุบลราชธานี จ.อุบลราชธานี 

นายหริต  หัตถา 1,000 - 

16 กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ น.ส.ญาดา  ศิริ
ไชย นิสิตปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลัง
กาย แขนงวิชาการเสริมสร้างสมรรถนะ
ทางการกีฬา (ผลแบบฉบัพลนัของการ
กระตุ้นด้วยโปรแกรมเอกเซ้นตริกพลัยโอ
เมตริก และบอลลิสติกที่มีต่อ
ความสามารถการกระโดดและการสปิน๊ท์
ในนักกีฬารักบี้ชาย” 

10 ส.ค.65 รูปแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม 
Zoom 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 1 - 

17 จัดโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่
สังคม กิจกรรมอบรมนวดทางการกีฬา 
(Sports Massage) 
 

17 ส.ค.65 คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มกช.สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มกช.สมุทรสาคร 

คณาจารย์ นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ 

120 4.69 
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัน/เดือน/ป ี สถานที่ หน่วยที่จัด ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน

ผู้รับบริการ 
ความพึง
พอใจ 

18 สนับสนุนพื้นที่สนามกีฬา และเจ้าหน้าที่
ทดสอบภาคปฏิบัติสมาชิกกองอาสารักษา
ดินแดน 

26 ส.ค.65 สนามกีฬามหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

กองบังคับการกองอาสารักษา
ดินแดนจังหวัดสมุทรสาคร 

นายหริต  หัตถา 
น.ส.นฤมล  ศรีสุวรรณ 
นายอุดม  พันทานนท ์
นายธีระ  อ่วมเจริญ 
และ นศ.คณะวิทย์ฯ 

500 - 

19 นักกรีฑาและนักกีฬากอล์ฟ ในการแข่งขัน
กีฬ าอาวุ โสแ ห่งชาติ  ครั้ งที่  4  (พ .ศ .
2565) “เสกักเกมส์”  

21-27 ส.ค.
65 

จังหวัดพัทลุง จังหวัดสมุทรสาคร (ผู้ขอ) ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 
ผศ.สมบูรณ์  ชิวปรีชา 
 

1,000 - 

20 ประธานผู้ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการ
ออกกำลังกาย 

23 ส.ค.65 รูปแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม 
Zoom 

มหาวิทยาลยัคริสเตียน ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม 600 - 

21 กรรมการประเมินผลการพัฒนางานตาม
ข้อตกลง (Performance Agreement : 
PA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ2565 

7 ก.ย.65 โรงเรียนโยธินบูรณะ บางซื่อ กทม. โรงเรียนโยธิบูรณะ ผศ.ชุติมาพร  ภักด ี 5 - 

 

 2. ผลการประเมินความพึงพอใจ ของผู้รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่ (เป้าประสงค์ คะแนนเฉลี่ย 4.71)   

     มีการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่  อยู่ในดับดี  โดยมีค่าเฉลี่ย  4.48 (ไมบ่รรลุ) 
 

ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ (เต็ม 5 คะแนน) 
เฉลี่ย
รวม 

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- - - - 4.27 - - - - - 4.69 - 4.48 
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 3. จำนวนโครงการ การให้บริการวิชาการแก่สังคมของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  (เป้าประสงค์ จำนวน 1 โครงการ)  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มีโครงการให้บริการวิชาการ และวิชาชีพแก่สังคม ตามแผนปฏิบัติงาน จำนวน 2 โครงการ (บรรลุ) คือ  
  1) โครงการให้บริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม กิจกรรมอบรมนวดทางการกีฬา (Sports Massage)  
  2) โครงการบูรณาการส่งเสริมสาระกิจกรรมทางกายในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิทยาศาตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย 
กิจกรรม ส่งเสริมการออกกำลังกายในสถานศึกษาและชุมชน การรำไทเก็ก 
       
กลยุทธ์  

3.1 พัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา ประกอบด้วยกิจกรรม ดังต่อไปนี ้
 1.1 ประชุม วางแผน การให้บริการวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา 
 ๑.๒ สำรวจความต้องการในการรับบริการของชุมชน 
 ๑.๓ กำกับ ติดตาม การดำเนินงานตามแผนและประเมินผลการดำเนินงาน 
 ๑.๔ ทบทวนผลการดำเนินงานตามแผนบริการวิชาการ 
3.2 ส่งเสริมและกำกับติดตามการให้บริการวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา 
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กลยุทธ์ที่ 3.1   พัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา 
กลยุทธ์ที่ 3.2   ส่งเสริมและกำกับติดตามการให้ 
 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

3.1 
และ 
3.2 

1.1.1 โครงการให้บริการ
วิชาการและวิชาชีพแก่สงัคม 

กิจกรรม อบรมเชิง
ปฏิบัติการการนวดทางการ
กีฬา Sport Massage 
ให้กับผู้ฝึกสอนกีฬา ผูฝ้ึก 
ฟิตเนสของ จ.สมุทรสาคร   

เชิงปริมาณ มีการบริการ
วิชาการแก่

สังคม 

 1 อย่าง ส.ค.2564 - 
มี.ค.2565 

10,000 
(ใช้ไป 

5,190 
บาท) 

1 1 ผศ.ดร.ไวพจน์  
จันทร์เสม 

ระยะเวลาการจัดน้อย 
วางแผนเพิ่มระยะเวลาใน
การจัดอบรมให้เหมาะสม
กับหัวข้อการอบรม 

เชิงคุณภาพ ชุมชนหรือ
องค์กรมีผู้นำ

หรือสมาชิกที่มี
การเรียนรู้ และ
ดำเนินกิจกรรม
อย่างต่อเนื่อง 

 1 ชุมชน 

 1.1.2 โครงการบูรณาการ
ส่งเสริมสาระกิจกรรมทาง
กายในการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวทิยาศาสตร์
การกีฬาและการออกกำลัง
กาย  

กิจกรรม 2 ส่งเสริมการออก
กำลังกายในสถานศึกษาและ
ชุมชน การรำไทเก็ก 

เชิงปริมาณ จำนวน
โครงการ/
กิจกรรม 

1 โครงการ ก.พ. -  เม.ย.
65 

รับการ
สนับสนุน
จาก สสส. 
15,000 

บาท (ใช้ไป 
15,000 

บาท) 

2 
กิจกรรม 

4.27  ร่วมกับคณะ
ศึกษาศาสตร์  

1. เนื่องจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของ
เชื้อ COVID-19 ส่งผล
ให้การดำเนินงานล่าช้า 

2. ควรสำรวจความ
ต้องการในการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการ
ออกกำลังกายใน
สถานศึกษาและชุมชน
ใกล้เคียง   

เชิงคุณภาพ ความพึงพอใจ   3.51 เฉลี่ย 
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หมายเหตุ 
1. การบริการวิชาการแก่สังคม เป็นหนึ่งในภารกิจหลักของสถาบันการพลศึกษา โดยคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพดำเนินการให้บริการวิชาการด้านวิทยาศาสตร์
การกีฬาแก่สังคมทั้งในและนอกสถานที่ การให้บริการวิชาการอาจให้เปล่าโดยไม่คิดค่าใช้จ่ายหรืออาจคิดค่าใช้จ่ายตามความเหม าะสม ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพมีการให้บริการ 2 รูปแบบ ได้แก่ 
 1.1 การให้บริการทางวิชาการ เช่น ให้คำปรึกษา เป็นแหล่งอ้างอิงทางวิชาการ เอกสารและตำรา จัดประชุมสัมมนา ฝึกอบรม ค้นคว้าวิจัย เป็นต้น โดยแบ่ง
ออกเป็น 2 ด้าน ดังนี้ 
 1) ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์สุขภาพ และความเป็นเลิศทางการกีฬา เช่น การทดสอบสมรรถภาพทางกายการให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพ การ
ฝึกสอนกีฬา การจัดการแข่งขันกีฬา ผู้นำการออกกำลังกาย การนวดเพื่อการกีฬา การตัดสินกีฬา ฯลฯ       
 2) ด้านจิตอาสาและบูรณาการความรู้ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาสู่ชุมชน เช่น การบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ ฯลฯ 
 1.2 การให้บริการอาคารสถานที่ เช่น อาคารเรียน สนามกีฬา ศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา ฯลฯ รวมถึงวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ      
 

2. ตัวชีว้ัดที่ 1  
 ผู้รับบริการทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา หมายถึง จำนวนบุคคลที่รับบริการทางวิชาการและอาคารสถานที่ โดยในปี พ.ศ. 2561 คณะวิทยาศาสตร์การ
กีฬาและสุขภาพ ควรมีจำนวนผู้รับบริการทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา จำนวน ๑00 คน ต่อวัน x 365 วัน และตั้งแต่ปี พ.ศ. 2562 – 2565 ควรมีจำนวน
ผู้รับบริการเพิ่มขึ้น อย่างน้อยร้อยละ 1 ต่อปี 
 

3. ตัวชีว้ัดที่ 2  
ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา โดยใช้แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า(Rating Scale) 5 ระดับ ตาม

เกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

คะแนนเฉลี่ย ความหมาย 
4.51 - 5.00 มากที่สุด 
3.51 - 4.50 มาก 
2.51 - 3.50 ปานกลาง 
1.51 - 2.50 น้อย 
1.00 - 1.50 น้อยที่สุด 
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 มุ่งเน้นการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย เพ่ือฟ้ืนฟู อนุรักษ์ และเผยแพร่ทั้งในระดับท้องถิ่น ภูมิภาค ระดับชาติ และนานาชาติสร้าง
จิตสำนึก ส่งเสริมการเรียนรู้และเข้าใจในความแตกต่างทางวัฒนธรรม ซึ่งแต่ละท้องถิ่นล้วนมีเอกลักษณ์ท่ีบ่งบอกถึงการดำรงชีวิตของแต่ละท้องถิ่นตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน
ที่กำลังจะเลือนหายไปให้คงอยู่คู่สังคมสืบต่อไปโดยมุ่งหวังให้คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพมีส่วนร่วมในการเป็นแหล่งเรียนรู้ของสถาบันการพลศึกษาสำหรับ
เยาวชนและประชาชน เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนที่มีความสนใจได้ศึกษา เกิดความรู้สึกรักและหวงแหนศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยที่เป็นของ
ท้องถิ่นของตนเองและมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

เป้าประสงค์ : นักศึกษา เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ร่วมกิจกรรมฟื้นฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ทั้งในระดับท้องถิ่น 
ภูมิภาค ระดับชาติ และนานาชาติได้เรียนรู้และเข้าใจในความแตกต่างทางวัฒนธรรมมีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคม และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

 

หน่วยงานรับผิดชอบ : งานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
 1. จำนวนกิจกรรมทะนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ์และฟ้ืนฟูเผยแพร่การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย (เป้าประสงค์ จำนวน  1  กิจกรรม/โครงการ)   
  ผลการดำเนินงาน จำนวน 1 โครงการ (บรรลุ) คือ   

1) โครงการฟื้นฟู อนุรักษ์ สืบสาน และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย   
 2. ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ (เป้าประสงค์ระดับความพึงพอใจ 4.71)    
  ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ  อยู่ในระดับ มาก  มีค่าเฉลี่ย  4.39 (ไมบ่รรลุ) 
 
 

กลยุทธ์ 
4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการทะนุบำรุง ฟ้ืนฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ในระดับท้องถิ่น ภูมิภาค ระดับชาติ และ

นานาชาติ 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
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กลยุทธ์ที่ 4.1   ส่งเสริมและสนับสนุนการทะนุบำรุง ฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ในระดับท้องถิ่น ภูมิภาค ระดับชาติ 

และนานาชาต ิ
 
 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

4.1 4.1.1 โครงการฟื้นฟู 
อนุรักษ์ สืบสานและพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรม การละเลน่
พื้นบา้นและกีฬาไทย 

กิจกรรม กระโดดยาง ขี่มา้
แทงทวน 

เชิงปริมาณ นักศึกษาที่เข้า
ร่วม 

90 ร้อยละ 10-11 ส.ค.
2564 

5,000  

(ใช้ไป 
4,400 
บาท) 

เข้าร่วม 
141 คน 

จาก
เป้าหมาย 
156 คน 
คิดเป็น
ร้อยละ 
90.38 

ระดับ ดี
4.39 

น.ส.นฤมล   
ศรีสุวรรณ 

จัดกิจกรรมตรงกับ
กิจกรรมของ
มหาวิทยาลยั ทำให้
นักศึกษาเข้าร่วมน้อย เชิงคุณภาพ ระดับความพงึ

พอใจ 
 4.71 ระดับ 

4.1.2 โครงการส่งเสริม 
อนุรักษ์ คุณค่า ภมูิปัญญา 
คุณธรรม จรยิธรรม 
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พื้นบ้านและกีฬาไทย 
 

เชิงปริมาณ กิจกรรมวัน
สำคัญ  
กิจกรรม
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
 

6  
 

1           

 

กิจกรรม 
 

กิจกรรม 

- - - - ร่วมกับฝ่าย
กิจการ

นักศึกษาและ
กิจการพิเศษ 

- 

เชิงคุณภาพ ความพึงพอใจ   3.51 เฉลี่ย 
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หมายเหตุ  
1. การทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เป็นหนึ่งในภารกิจหลักของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มีการดำเนินการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย เพื่อมีส่วนร่วมในการเป็นแหล่งเรียนรู้ของสถาบันการพลศึกษา ภูมิปัญญาท้องถิ่น อันเป็นเอกลักษณ์ประจำท้องถิ่นและประจำชาติให้คงอยู่คู่
สังคมไทยสืบไป          
 - ทะนุบำรุง หมายถึง ดูแล รักษา 

 - ฟ้ืนฟู หมายถึง ทำให้กลับเจริญงอกงามข้ึนมาใหม่ 
 - อนุรักษ์ หมายถึง การดูแล รักษา เพื่อให้คงคุณค่า 
 - เผยแพร่ หมายถึง ทำให้รู้จักกันแพร่หลาย 
 - ศิลปวัฒนธรรม หมายถึง สิ่งที่มนุษย์สร้างสรรค์ขึ้นตามวิถีชีวิต เป็นแบบแผนการประพฤติปฏิบัติ  และการแสดงออกซึ่งความรู้สึกนึกคิดในสถานการณ์ต่าง ๆ 

ที่สามารถเข้าใจ ซาบซึ้ง ยอมรับ และใช้ปฏิบัติร่วมกัน ในสังคม  
 - การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย หมายถึง การละเล่นที่เป็นของชาวบ้าน เกิดจากความต้องการความบันเทิง ความสนุกสนานร่วมกันของท้องถิ่น ก ารละเล่น

พ้ืนบ้านของไทยเป็นสิ่งที่ช่วยผ่อนคลายอารมณ์ทั้งยังช่วยสร้างความสามัคคีให้แก่คนในแต่ละภาค เช่น รำวง กลองยาว วิ่งควาย ว่าวไทย เป็นต้น  

2. ตัวชีว้ัดที่ 1  
 กิจกรรมทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม หมายถึง กิจกรรมที่คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพดำเนินการภายใต้ขอบเขตของศิลปวัฒนธรรม โดยแบ่งเป็น 2 ระดับ
คือ  

 1) ศิลปวัฒนธรรมระดับประเทศ คือ ประเพณีปฏิบัติที่กระทำร่วมกันทุกภาค เช่น ประเพณีลอยกระทง  ประเพณีแห่เทียนพรรษา เป็นต้น 
 2) ศิลปวัฒนธรรมระดับจังหวัด คือ ประเพณีปฏิบัติที่กระทำเฉพาะภายในภูมิภาคหรือบางจังหวัดบางอำเภอ เช่น ประเพณีแห่เจ้าพ่อ เป็นต้น  
กิจกรรมฟ้ืนฟู อนุรักษ์และเผยแพร่การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย หมายถึง กิจกรรมที่คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพดำเนินการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ และ

เผยแพร่การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยในเขตพ้ืนที่จังหวัดที่รับผิดชอบ 
ทั้งนี้คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพควรมีการดำเนินการโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการทะนุบำรุง ฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่น

พ้ืนบ้านและกีฬาไทย อย่างน้อย ๑ กิจกรรม/โครงการ 
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๓. ตัวชีว้ัดที่ ๒ 

ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม/โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการทะนุบำรุง ฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพ้ืนบ้านและ
กีฬาไทย โดยใช้แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า(Rating Scale) 5 ระดับ ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

คะแนนเฉลี่ย ความหมาย 
4.51 - 5.00 มากที่สุด 
3.51 - 4.50 มาก 
2.51 - 3.50 ปานกลาง 
1.51 - 2.50 น้อย 
1.00 - 1.50 น้อยที่สุด 
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มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพและระบบการบริหารจัดการองค์กร เพ่ือพัฒนาและยกระดับเป็นสถาบันการศึกษาเฉพาะทางด้านศาสตร์การกีฬาที่มีศักยภา พ เพ่ือ
ตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนาประเทศสู่ความยั่งยืน ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการเพ่ือมุ่งสู่องค์กรคุณภาพและเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในระดับภูมิภาค
อาเซียน โดยการพัฒนาระบบบริหารจัดการพัฒนาศักยภาพบุคลากร พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

เป้าประสงค์ : ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

หน่วยงานรับผิดชอบ : งานบริการและสวัสดิการ /งานประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
 1. บุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ร้อยละ 93.75  (บรรลุ)  (เป้าประสงค์ ร้อยละ 70) 
  คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มีบุคลากรในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จำนวน 16 คน แยกเป็นอาจารย์ประจำ จำนวน 9 คน อาจารย์พิเศษ 
จำนวน  1  คน  และบุคลากรสายสนับสนุน จำนวน 6 คน ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ทั้งสิ้น 15 คน ดังนี้ 
 
 

ที่ ชื่อ - สกุล 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/การประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน หรือ

การพัฒนาบุคลากร 
วัน/เดือน/ป ี สถานที่ หน่วยที่จัด 

1 นางสาวยุพาภรณ์  สิงห์ลำพอง โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นงานวิจัยและนวัตกรรม  11 พ.ค.65 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

2 ผศ.พิทยา  บญุคงเสน โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นงานวิจัยและนวัตกรรม  11 พ.ค.65 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
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ที่ ชื่อ - สกุล 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/การประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน หรือ

การพัฒนาบุคลากร 
วัน/เดือน/ป ี สถานที่ หน่วยที่จัด 

3 ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นงานวิจัยและนวัตกรรม  11 พ.ค.65 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มหาวทิยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ วทิยาเขต
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  เข้าร่วมประชุมการพัฒนาหลักสูตรการนวดประยุกต์ทางการกีฬา 
กิจกรรมที่ 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการวิพากษ์หลักสูตร 

19-22 ก.ค.65 โรงแรมเดอะซีซันส์ พัทยา  
จ.ชลบุร ี

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 

  ประชุมวชิาการแห่งชาติ เรื่องความท้าทายการจัดการเรียนการ
สอนสุขศึกษา พลศึกษา และนนัทนาการ เพื่อชีวิตวิถีใหม่ในยุค
วิกฤตสุขภาพ 

24-26 พ.ย.64 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

สมาคมสุขศึกษา พลศึกษา และ
สันทนาการแห่งประเทศไทย 

  อบรมหลักสูตร Team physician and sports science 
course 

11-12 มี.ค.65 อาคารสยามมนิทร์ 
โรงพยาบาลศิริราช 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
วิทยาศาสตร์การกีฬา 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

  ประชุมกรรมการสมาคมวิทยาศาสตร์การกีฬาแห่งประเทศไทย 15 มี.ค.65 ห้องอวย เกตุสิงห์ ช้ัน 2 
อาคารศูนย์วิทยาศาสตร์การ
กีฬา การกีฬาแห่งประเทศไทย 

สมาคมวิทยาศาสตร์การกีฬาแห่ง
ประเทศไทย 

  เข้าร่วมประชุมการพัฒนาหลักสูตรการนวดประยุกต์ทางการกีฬา 
กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการกำหนดกรอบแนบคิดการ
พัฒนาหลักสูตร 

28 ก.พ.-3 มี.ค.
65 

โรงแรมคิงปาร์ค อเวนิว 
กทม. 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 

  ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำคู่มือสำหรับผูป้ระเมินของหลักสูตร
กีฬามวยไทย 9 ขั้น และหลักสตูรผู้ฝึกสอนกีฬามวยไทย 9 ข้ัน 

15-18 ก.พ.65 โรงแรมคิงปาร์ค อเวนิว 
กทม. 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 

  ประชุมกรรมการสมาคมวิทยาศาสตร์การกีฬาแห่งประเทศไทย 17 ธ.ค.65 ห้องอวย เกตุสิงห์ ช้ัน 2 
อาคารศูนย์วิทยาศาสตร์การ
กีฬา การกีฬาแห่งประเทศไทย 

สมาคมวิทยาศาสตร์การกีฬาแห่ง
ประเทศไทย 
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ที่ ชื่อ - สกุล 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/การประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน หรือ

การพัฒนาบุคลากร 
วัน/เดือน/ป ี สถานที่ หน่วยที่จัด 

(ต่อ) ผศ.ดร.ไวพจน์  จนัทร์เสม  ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลกัสูตรสำหรับผูป้ระเมินของ
หลักสูตรกีฬามวยไทย 9 ขั้น และหลักสูตรผู้ฝึกสอนกีฬามวย
ไทย 9 ข้ัน 

13-16 ธ.ค.64 โรงแรมเดอะ แบงค็อก โฮ
เทล กทม. 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 

4 ดร.ปรัชญา  สภาพงศ ์ โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นงานวิจัยและนวัตกรรม  11 พ.ค.65 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มหาวทิยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ วทิยาเขต
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

5 ผศ.ชุติมาพร  ภักด ี อบรม Active Learning in Online Classes and 
Alternatiove Assessments  

24 มิ.ย.65 ระบบออนไลน ์ สมาคมเครือข่ายการพัฒนา
วิชาชีพอาจารย์และองค์กร
ระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย  

  โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นงานวิจัยและนวัตกรรม  11 พ.ค.65 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

6 นางสาวนฤมล  ศรีสุวรรณ ประชุมคณะอนุกรรมการจัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ พ.ศ.2566-2570 ด้านการบริการวชิาการและ
ทะนบุำรุงศิลปวัฒนธรรม 

14-15 มี.ค.65 ห้องประชุมพลบดี 1 ชัน้ 2 
อาคารสำนักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลยัการกีฬา
แห่งชาต ิ

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 

  โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นงานวิจัยและนวัตกรรม  11 พ.ค.65 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 
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ที่ ชื่อ - สกุล 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/การประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน หรือ

การพัฒนาบุคลากร 
วัน/เดือน/ป ี สถานที่ หน่วยที่จัด 

7 นางณัฎฐ์กฤตา แสงประเสริฐธารี โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

8 ดร.วิภา  จันทรวงค ์ โครงการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับคณะ และระดับวิทยาเขต 

9-11 พ.ค.65 โรงแรมแซนด์โมราดา้ พัทยา 
จังหวัดชลบุรี 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 

  อบรม Active Learning in Online Classes and 
Alternatiove Assessments  

24 มิ.ย.65 ระบบออนไลน ์ สมาคมเครือข่ายการพัฒนา
วิชาชีพอาจารย์และองค์กร
ระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย  

  โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นงานวิจัยและนวัตกรรม  11 พ.ค.65 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

9 นายพุทธิพงษ์  เล็กขาว อบรม Active Learning in Online Classes and 
Alternatiove Assessments  

24 มิ.ย.65 ระบบออนไลน ์ สมาคมเครือข่ายการพัฒนา
วิชาชีพอาจารย์และองค์กร
ระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย  

  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารสำหรับเจา้หน้าทีดู่แลระบบ (Admin) หลักสูตรใช้งาน
โปรแกรม Wireshark : Analyzing and Troubleshooting 
with Wireshark  

17-18 มี.ค.65 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ชั้น 2 อาคารวิทยบริการ 
มกช.ชลบุร ี

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 

  โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นงานวิจัยและนวัตกรรม  11 พ.ค.65 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 
 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 
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ที่ ชื่อ - สกุล 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/การประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน หรือ

การพัฒนาบุคลากร 
วัน/เดือน/ป ี สถานที่ หน่วยที่จัด 

10 นายหริต   หัตถา อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมความคิด...พัฒนาชีวติผ่านการ
เคลื่อนไหว 

7-8 พ.ค.65 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
วิทยาเขตกำแพงแสน 

ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา 
คณะศึกษาศาสตร์และพฒัน
ศาสตร์ ม.เกษตรศาสตร์ วิทยา
เขตกำแพงแสน 

  อบรมผู้ฝึกสอนกีฬายงิธนูตามหลักสูตรของสหพันธ์กีฬายงิธนู
โลก ภายใต้กองทุนสงเคราะห์โอลิมปิกสากล (Olympic 
Solidarity) 

23-29 พ.ย.64 โรงแรมอเล็กซานเดอร์ กทม. สมาคมกีฬายงิธนูแห่งประเทศ
ไทย  

  โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นงานวิจัยและนวัตกรรม  11 พ.ค.65 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

11 ผศ.สมบูรณ ์ ชิวปรีชา โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นงานวิจัยและนวัตกรรม  11 พ.ค.65 ระบบออนไลน์ ผ่าน
แอพพิเคชั่น Zoom 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 

  โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

12 นายธนภัค  ตรีสัตยกุล โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

13 นายอุดม  พันทานนท ์ โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

14 นายธีระ  อ่วมเจริญ โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 
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ที่ ชื่อ - สกุล 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม/การประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน หรือ

การพัฒนาบุคลากร 
วัน/เดือน/ป ี สถานที่ หน่วยที่จัด 

15 นางสาวศศิญา  แก้วพลอย โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

16 นางสาวกานต์สนิี  อ่วมทับ โครงการจัดการความรู้เพื่อนำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม การจัดการเรื่องการนวดทางการกีฬา 
กิจกรรม การจัดการทำรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 ,4) 

22 ก.ค.65 
27 ก.ค.65 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ มกช.
สมุทรสาคร 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 

17 นางสุมาลี  เป็นสุข -    
 
2. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  (เป้าประสงค์ คะแนนเฉลี่ย 3.00) 
  ในปีการศึกษา 2564 ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร มีคะแนนเฉลี่ย 3.59  (บรรลุ)     
 

3. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ  (เป้าประสงค์ คะแนนเฉลี่ย 3.51) 
  ในปีการศึกษา 2564 ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ มีคะแนนเฉลี่ย 4.28 (บรรลุ) 
 
กลยุทธ์  

5.1 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ 
5.2 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ  
5.3 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 5.1   พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ 
 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

5.1 5.1.1 โครงการบริหารคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ 
กิจกรรมที่ 1 ซื้อวัสดุ/
ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะ 
กิจกรรมที่ 4 ประชุมความ
เสี่ยงคณะ 
กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมการ
พัฒนาบุคลากร  
กิจกรรมที่ 6 ประชุมจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพ 
(Improvement Plan) ปี
การศึกษา 2565 
กิจกรรมที่ 7 ส่งเสริมการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
งานวิจยัและนวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 
 
 
 

1. จัดประชุม
อาจารย ์
2. จัดซื้อวัสดุ /
ครุภัณฑ์ 

 4 
 

 1  

  คร้ัง 
 

  รายการ 

ต.ค.2564 – 
ก.ย.2565 

135,000 
(ใช้ไป 

134,958) 

5 
 

 1  
 

4.68 น.ส.ยุพาภรณ ์
สิงห์ลำพอง 

- 

 เชิงคุณภาพ ความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 
สนง.รอง
คณบดีฯ 

ผลการ
ประเมิน 
มากกว่า  
3.50 

ระดับ       
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กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

5.1 
(ต่อ) 

5.2.1 โครงการทบทวน
แผนยุทธศาสตร์ และ
แผนปฏบิัติการประจำป ี

เชิงปริมาณ 1. แผนพัฒนา
คณะฯ พ.ศ.
2566-2570  
2. รายงาน
แผน
ยุทธศาสตร์ 
พ.ศ.2561-
2565 
3. รายงาน
แผนปฏบิัติการ
ประจำปี
งบประมาณ 
พ.ศ.2565 

4. แผนปฏิบัติ
การประจำปี
งบประมาณ 
พ.ศ.2566 

1 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 
 

ฉบับ 
 
 

ฉบับ 
 
 
 
 

ฉบับ 
 
 
 
 

ฉบับ 
 

8-9 ส.ค.
2565 

10,000 
(ใช้ไป 

8,190) 

 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

1 

 

4.48 
(ดี) 

ผศ.ชุติมาพร  
ภักด ี

 

เชิงคุณภาพ ระดับความพงึ
พอใจ ความ

คิดเห็นต่อการ
ดำเนินงาน 

ดีมาก ระดับ 
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กลยุทธ์ที่ 6.2   ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

5.2 5.2.1 โครงการบริหารคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะ 
กิจกรรมที่ 5 ส่งเสริมการ
พัฒนาบุคลากร  

เชิงปริมาณ บุคลากรได้รบั
การพัฒนา 

100 ร้อยละ ต.ค.64-ก.ย.
65 

135,000 
(ใช้ในการ
พัฒนา

บุคลากร 
10,248 

บาท) 

ร้อยละ 
93.75 

- น.ส.ยุพาภรณ์  
สิงห์ลำพอง 

- 

เชิงคุณภาพ ระดับความพงึ
พอใจ ความ

คิดเห็นต่อการ
ดำเนินงาน 

ดีมาก ระดับ 

 
กลยุทธ์ที่ 5.3   พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

5.3 5.3.1 โครงการประกัน
คุณภาพคณะวิทยาศาสตร์
การกีฬาและสุขภาพ 

 
กิจกรรมที่ 1 อบรมให้
ความรู้ด้านการประกัน
คุณภาพ กศ.สำหรับ นศ.  

เชิงปริมาณ รายงานการ
ประเมินตนเอง 

20 เล่ม  
 
 
 

11 ก.พ.65 
 
 
 

10,000 20 เล่ม 
 
 
 

ปี1 (24 
คน) 

(หลักสูตร
3.59 
คณะ
4.28) 
4.27 

 

 

ดร.วิภา 
จันทร์วงศ ์

- 

เชิงคุณภาพ ผลการประเมิน
ตนเอง 

 3.51 ระดับ 
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กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หน่วยนับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เงินรายได้ 

ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
เชิง

ปริมาณ 
เชิง

คุณภาพ 

5.3 
(ต่อ) 

กิจกรรมที่ 2 การประชุม
เชิงปฏิบัติการการจัดทำ
รายงานผลการประเมิน
ตนเอง (SAR) ระดับ
หลักสูตร 

กิจกรรมที่ 3 การประชุม
เชิงปฏิบัติการการจัดทำ
รายงานผลการประเมิน
ตนเอง (SAR) ระดับคณะ 

    19-20 พ.ค.
65 

 
 

8 มิ.ย.65 

 

 บุคลากร
7 คน 

 
 

บุคลากร 

12 คน 

4.59 

 

 

4.54 

 

  

 

หมายเหตุ 

1. ตัวชี้วัดที่ 1 
บุคลากร หมายถึง ผู้บริหาร บุคลากรสายผู้สอน และบุคลากรสายสนับสนุนของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสมุทรสาคร 
สูตรการคำนวณ : 
 

 
 

 

การนับจำนวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา ให้นับจากบุคลากรที่มีคุณวุฒิ ตำแหน่งทางวิชาการ และวิทยฐานะที่สูงขึ้น รวมถึงการส่งบุคลากรเข้าร่วมประชุม สัมมนา 
ฝึกอบรม ฯลฯ ที่สถาบันการพลศึกษา/วิทยาเขต/คณะ/หน่วยงานอ่ืนเป็นผู้จัด โดยให้นับเพียงครั้งเดียวต่อหนึ่งคน (ไม่นับซ้ำ) 

 

จำนวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
จำนวนบุคลากรของสถาบันการพลศึกษาท้ังหมด 

X 100 
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2. ตัวชีว้ัดที่ 2 
ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร มีระดับคุณภาพตามคะแนนที่ได้ดังนี้ 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
4.01 – 5.00 ดีมาก 
3.01 – 4.00 ดี 
2.01 – 3.00 ปานกลาง 
0.01 – 2.00 น้อย 

3. ตัวชีว้ัดที่ 3 
ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ / ระดับสถาบันตามคะแนนประเมินดังนี้  

 
คะแนน ผลการประเมิน 

4.51 – 5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 
3.51 – 4.50 การดำเนินงานระดับดี 
2.51 – 3.50 การดำเนินงานระดับพอใช้ 
1.51 – 2.50 การดำเนินงานต้องปรับปรุง 
0.00 – 1.50 การดำเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

ภาคผนวก 



 
 
 
 
 

   คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตสมุทรสาคร 

ที่  96 /2565 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
------------------------------------ 

  ด้วย  คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สมุทรสาคร ได้ดำเนินโครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 โดยมีวัตถุประสงค์ในการรายงานแผนยุทธศาสตร์ของคณะ ปี พ.ศ.2561 -2565 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2564) และรายงานแผนยุทธศาสตร์ของคณะ ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2561-2565) เพ่ือจัดทำ
ร่างแผนยุทธศาสตร์ หรือแผนพัฒนาคณะ ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) พร้อมกันนี้ได้มีวัตถุประสงค์ในการ
รายงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan Report) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และจัดทำแผนปฏิบัติการ  
(Action Plan) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพ่ือให้การดำเนินการบรรลุตามวัตถุประสงค์ จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการทบทวนแผนยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ ฯลฯ ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

 1. คณะกรรมการอำนวยการ 
 1.1 รองอธิการบดีประจำวิทยาเขตสมุทรสาคร ประธานกรรมการ 
 1.2 ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหาร  กรรมการ 
 1.3 ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ    กรรมการ 
 1.4 ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายแผนและพัฒนา    กรรมการ 
 1.5 ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา กรรมการ 
 1.6 ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ  กรรมการ 
 1.7 รองคณบดีคณะศิลปศาสตร์    กรรมการ 
 1.8 รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร์    กรรมการ 
 1.9 หัวหน้าสำนักงานรองอธิการบดี    กรรมการ 
 1.10 หัวหน้าสำนักงานกีฬา     กรรมการ 
 1.11 รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  กรรมการและเลขานุการ  
 มีหน้าที ่ ให้คำปรึกษา และอำนวยความสะดวกแก่คณะกรรมการดำเนินการทบทวนแผน 
        ยุทธศาสตร์ ฯลฯ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  
 2. คณะกรรมการดำเนินงาน 
 2.1 นางสาวยุพาภรณ์  สิงห์ลำพอง    ประธานกรรมการ 
 2.2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไวพจน์  จันทร์เสม   กรรมการ 
 2.3 นายปรัชญา  สภาพงศ์     กรรมการ 
 2.4 นางสาวนฤมล  ศรีสุวรรณ     กรรมการ 
 2.5 นางสาววิภา  จันทรวงค์     กรรมการ 
 2.6 นายพุทธิพงษ์  เล็กขาว     กรรมการ 
 

 /2.7 นายหริต  หัตถา... 
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 2.7 นายหริต  หัตถา      กรรมการ 
 2.8 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมบูรณ์  ชิวปรีชา   กรรมการ 
 2.9 นายธนภัค  ตรีสัตยกุล     กรรมการ 
 2.10 นางสาววรัญญา  วัชราภรณ์    กรรมการ 
 2.11 นายอุดม  พันทานนท์     กรรมการ 
 2.12 นายธีระ  อ่วมเจริญ     กรรมการ 
 2.13 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุติมาพร  ภักดี   กรรมการและเลขานุการ 
 2.14 นางณัฎฐ์กฤตา  แสงประเสริญธารี   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 2.15 นางสาวศศิญา  บุญสุภา     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  

 มีหน้าที่ 1. จัดทำรายงานแผนยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  
   ประจำปี พ.ศ.2561 – 2565 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2564)  
   2. จัดทำรายงานแผนยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ ระยะ 5 ปี 

ประจำปี พ.ศ.2561-2565  
   3. จัดทำแผนยุทธศาสตร์ /แผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  

ระยะ 5 ปี ประจำปี พ.ศ.2566-2570 (ฉบับ พ.ศ.2565) 
   4. จัดทำรายงานแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
   5. จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
   6. ดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์/แผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  
   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 – 2570  (ฉบับ พ.ศ.2565)  และแผนปฏิบัติ

การ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด 
   7. ติดตามและรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566  

  ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย           
มีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 

 
     สั่ง ณ วันที่  25 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 
  
 
 
 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิทยา  บุญคงเสน) 
     รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติประจำวิทยาเขตสมุทรสาคร 









โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  
รหัส  มกช.สค.  4.20/2565 

**************************** 

1.  ฝ่าย/คณะ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
2.  งาน   แผนและงบประมาณ   
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุติมาพร  ภักดี 
4.  แผนงานที่   บริหารการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
5.  ชื่อโครงการ  ทบทวนแผนยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
6.  ลักษณะโครงการ 
 (   )  โครงการ /งานประจำ 
 (   )  โครงการ /งานนโยบาย 
 (   )  โครงการ /กิจกรรมเสริมหลักสูตร/กรณีพิเศษ 
 ( )  โครงการ /งานที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 เรื่องการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
   กลยุทธ์ที่ 1 เรื่อง พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ 
 ยุทธศาสตร์ของวิทยาเขตสมุทรสาคร  
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 เรื่องการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
   กลยุทธ์ที่ 1 เรื่อง พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ 
  ยุทธศาสตร์ของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 เรื่องการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
   กลยุทธ์ที่ 1 เรื่อง พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ 

7.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์และตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 

 7.1 พันธกิจของคณะ 
  1) ผลิตพัฒนาบุคลากรด้านศาสตร์การกีฬา 
  2) วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา 
  3) บริการวิชาการแก่สังคม 
  4) ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
  5) ส่งเสริม และพัฒนานักเรียนและนักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 
 7.2 อัตลักษณ์   เรื่อง ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา พัฒนาสังคม 
 7.3 เอกลักษณ์  เรื่อง  องค์กรบริการด้านพลศึกษา การกีฬา นันทนาการ และสุขภาพ 
 7.4 ตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 
   ระดับคณะ ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ 
  ระดับวิทยาเขต ที่  5.9 เรื่อง การบริหารของวิทยาเขตเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ    
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8.  หลักการและเหตุผล   

 กระบวนการวางแผนเป็นการกำหนดทิศทางหรือแนวทางการดำเนินงานในอนาคตขององค์กร
หน่วยงาน ซึ่งเน้นกระบวนการและจุดมุ่งหมายรวมที่หน่วยงานหรือองค์กรมุ่งหวังให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็น
เครื่องมือที่จะช่วยให้การบริหารและการจัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพสูงสุด การปฏิรูปการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ตลอดจนการปฏิรูป
ระบบราชการตามแผนปฏิรูประบบบริหารภาครัฐ จึงได้เน้นให้หน่วยงานภาครัฐมีการใช้แผนกลยุทธ์ของส่วน
ราชการและการตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงาน เพ่ือให้ทุกหน่วยงานมีแนวทางและทิศทางที่ชัดเจน สามารถ
ตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได้ ซึ่งแผนกลยุทธ์ดังกล่าวสามารถที่จะปรับเปลี่ยนได้ตลอดเวลา เพ่ือให้สอดคล้อง
กับนโยบายของกระทรวง มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ คณะวิชา 

 ทั้งนี้ ในแต่ละปีงบประมาณคณะจะต้องนำแผนกลยุทธ์ที่ทันสมัยมาแปลงไปสู่การปฏิบัติ โดยการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ เพื่อเป็นการกำหนดทางเลือกหรือแนวปฏิบัติในการดำเนินงาน รวมทั้งการ
กำหนดวิธีการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไว้ล่วงหน้า แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณจะเป็น
เครื่องมือสำคัญในการนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติ ตามแผนงาน/โครงการที่วางไว้ และนำไปสู่เป้าหมายเดียวกัน
คือความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 

9.  วัตถุประสงค์   

 1. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการ ของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร 
 2. เพื่อใช้เป็นกรอบแนวคิดในการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหาร บุคลากร และหน่วยงาน 
 3. เพื่อให้ผู้บริหาร บุคลากรและหน่วยงาน ทราบทิศทางการพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร ที่ชัดเจนพร้อมนำยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่การ
ปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 

10.  เป้าหมายการดำเนินงาน (ผลผลิต) 

 ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 1. รายงานแผนยุทธศาสตร์คณะฯ ปี พ.ศ.2561-2565 (ฉบับปรังปรุง 

พ.ศ.2564)  
2. รายงานแผนยุทธศาสตร์คณะฯ ปี.พ.ศ.2561-2565  
3. แผนยุทธศาสตร์คณะฯ ปี พ.ศ.2566-2570 (ฉบับ พ.ศ.2565) 
2. รายงานแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
3. แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ2566 

1 ฉบับ 
 

1 ฉบับ 
1 ฉบับ 
1 ฉบับ 
1 ฉบับ 

เชิงคุณภาพ ระดับความพึงพอใจต่อคุณภาพของการดำเนินโครงการ อยู่ในระดับดีมาก 
(ค่าเฉลี่ยมากกว่า 

4.50) 
11.  สถานที่ดำเนินการ  คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ   

 วิทยาเขตสมุทรสาคร    
12.  ระยะเวลาดำเนินการ  กรกฎาคม –กันยายน 2565 
 
 
 
 



-3-  
 

13.  ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

กิจกรรมที่ปฏิบัติ 
ตามโครงการ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
หมายเหตุ พ.ศ. 2564 พ.ศ.  2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขออนุมัติโครงการ              

ดำเนินโครงการ              

สรุปและประเมินผล              

14.  งบประมาณ  
 ใช้งบประมาณในการดำเนินงานตามโครงการทั้งสิ้น  จำนวน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) จาก 
 (  ) เงินรายได้ของวิทยาเขต  
 (     ) เงินงบประมาณ 
 (     ) อ่ืน ๆ (งบเงินอุดหนุน/งบรายจ่ายอื่น)................................................................... 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยขอถัวจ่ายทุกรายการ และจำแนกเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
ดังนี้ 

หมวดรายจ่าย จำนวนเงิน รายละเอียด / เหตุผล 
1. หมวดค่าจ้างชั่วคราว   
2. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 10,000.- 1. ค่าตอบแทนวิทยากรในการจัดประชุมเชิง

ปฏิบัติการ  
    1.1 บุคคลของรัฐ  ช.ม.ละไม่เกิน 600      
          บาทต่อคน 
    1.2 ไม่ใช่บุคคลของรัฐ ช.ม.ละไม่เกิน  
          1,200 บาทต่อคน 
2. กรณีจัดภายในวิทยาเขตสมุทรสาคร 
    2.1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม มื้อละไม่เกิน 35 

บาท จำนวน 2 มื้อต่อวัน  
    2.2 ค่าอาหารกลางวัน  คนละไม่เกิน 100 บาท 

จำนวน 1 มื้อต่อวัน  
3. ปฏิบัติงานล่วงเวลาในการดำเนินการจัดทำเล่ม

ต้นฉบับ / จัดทำเล่ม 
4. ค่าวัสดุสำนักงาน 

3. หมวดค่าสาธารณูปโภค   

4. หมวดเงินอุดหนุน   
5. หมวดรายจ่ายอื่น   
6. หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 
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15. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 15.1 บุคลากรมีส่วนร่วมในการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดเชิงเป้าหมาย กลยุทธ์ เพ่ือให้

สอดคล้องกับพันธกิจของคณะและมหาวิทยาลัย  
 15.2 บุคลากรวางแผนการดำเนินงาน และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดเชิงเป้าหมาย และกลยุทธ์ของวิทยาเขต 
 15.3 มีรายงานแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 15.4 มีรายงานแผนยุทธศาสตร์ ของคณะฯ พ.ศ.2561-2565 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2564) 
 15.5 มีรายงานแผนยุทธศาสตร์ ของคณะฯ พ.ศ.2561-2565  
 15.6 มีแผนยุทธศาสตร์/แผนพัฒนา ของคณะฯ พ.ศ.2566-2570 (ฉบับ พ.ศ.2565)  
 15.7 มีแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

16. รายละเอียดวัสดุ 
       - 
 
หมายเหตุ ขออนุมัติโครงการล่วงหน้าก่อนการดำเนินโครงการอย่างน้อย 15 วันทำการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


